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POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM OBOWIAZUJACA
W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM W STRYKOWIE

Preambula
wJest wiele okropienstw na tym swiecie, ale najgorszym jest kiedy dziecko boi si¢ swojego ojca,
swojej matki, swojego nauczyciela”
Janusz Korczak
Pod zasada tg podpisujg si¢ wszyscy pracownicy Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Strykowie. Zdaja oni sobie sprawe ze swojej ogromnej odpowiedzialnosci za dobro
wszystkich dzieci i za zapewnienie im ochrony przed krzywdzeniem.
Niniejszy dokument skierowany jest do pracownikéw szkoty (pedagogicznych,
niepedagogicznych, praktykantow, wolontariuszy, stazystow) oraz rodzicow.
Dokument zostat zredagowany, by zyska¢ poczucie pewnosci, ze nasza szkola zawsze

bedzie podejmowata wszelkie mozliwe dzialania, aby zapobiega¢ krzywdzeniu dzieci.

Dokument oraz wprowadzone na jego podstawie dziatania zapewni¢ maja, ze zaden
Z pracownikow szkoly (rowniez niepedagogicznych), w tym takze wolontariuszy,
stazystow, praktykantéw nie bedzie podejmowat zachowan, ktére umozliwiatyby
krzywdzenie dzieci, ani dziatan, ktore mogtyby zosta¢ blednie zinterpretowane przez dzieci,
ich rodziny lub innych dorostych, jako akty krzywdzenia lub zachowania prowadzace do
krzywdzenia.
Naczelng 1 niepodwazalng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow szkoty jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie, poprzez wspieranie go w rozwoju

i rozpoznawanie jego potrzeb.

Pracownicy szkoty traktuja dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniaja jego potrzeby. Niedopuszczalne
jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.
Dziecko jest traktowane jest jako petnoprawny maty czlowiek, z pelnig swoich potrzeb, mozliwosci,
lgkow, majacy prawo by¢ tym, kim jest. Spoteczenstwo dorostych, znajdujace si¢ w szkole, powinno
zapewnic realizacj¢ wszystkich praw dziecka — by tworzy¢ warunki jego petnego rozwoju.
Pracownicy placowki, realizujac te cele, dziatajg w ramach obowigzujacego prawa,

przepisOw wewngetrznych danej instytucji oraz wlasnych kompetencji.
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Rozdzial I

Objasnienie termindw
§ 1

1. Pracownikiem Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Strykowie, zwang dalej szkota, jest
kazda osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastepezy.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgod¢ co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowa¢ rodzicow
o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkodg¢ dziecka, przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, ale i jego
opiekunéw oraz réwiesnikow lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

6. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie szkoty oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

7. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem zwany réwniez
koordynatorem to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, sprawujacy nadzoér nad
realizacjg Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w szkole.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka.

9. Zespét interwencyjny to powotany przez dyrektora szkoty w przypadku podejrzenia
stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej o duzym nasileniu oraz podejrzenia
wykorzystania seksualnego. W sklad zespotu moga wejs¢: dyrektor, koordynator,
wychowawca, pedagog, psycholog, personel medyczny, inne osoby majace wiedz¢ na temat

krzywdzenia dziecka.
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Rozdzial 11

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§2

1. Pracownicy szkoty posiadaja wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkow sa
uwazni na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, pracownicy szkoty podejmuja
rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia i
motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez rowiesnikow
§3

1. W sytuacji uzyskania przez pracownika szkoty informacji o krzywdzeniu dziecka, badz
w przypadku podejrzewania, ze dziecko jest krzywdzone, pracownik ma obowigzek
bezzwlocznego sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
wychowawcy Klasy. Notatka przechowywana jest u wychowawcy oraz u pedagoga
szkolnego. Dostep do niej maja tylko zaangazowane w sprawe osoby.

2. Wychowawca informuje o zdarzeniu pedagoga szkolnego, a podczas jego nicobecnosci
psychologa i w jego obecno$ci przeprowadza rozmowe wyjasniajaca z o0sobg
poszkodowang oraz z dzieckiem/dzie¢mi podejrzanymi o krzywdzenie. Wsparcia
udzieli¢ moze koordynator.

3. Pedagog szkolny sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie
rozméw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca 1 rodzicami, oraz opracowuje plan
pomocy dziecku.

4. W sytuacji kiedy fakt krzywdzenia jest ujawniony nauczycielowi przez dziecko w
czasie trwania zaje¢ szkolnych, nauczyciel informuje sekretariat o tym fakcie i
otrzymuje wsparcie w postaci pracownika, ktory zapewni opieke grupie dzieci, a sam
nauczyciel podejmuje rozmowe z dzieckiem w spokojnym, odosobnionym miejscu.
Dziecko absolutnie nie jest odsytane do innego pracownika (nawet jesli miatby by¢ nim
pedagog/psycholog czy dyrektor).

§4
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1. Pedagog, a w przypadku jego nieobecno$ci psycholog, wzywa opiekunéw dziecka,
ktorego krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniu. Gdy rodzice nie
przychodzg na wezwanie- pedagog sporzadza réwniez notatke stuzbowa.

2. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. podjecia przez szkot¢ dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgltoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

b. form wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku (ze wskazaniem, kto jakie dziatania
podejmie)

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje
taka potrzeba.

3. Wszystkie dziatania przewidziane w planie pomocy dziecku maja na celu zapewnienie
dziecku bezpieczenstwa i wsparcia.

§5

1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego
oraz zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) wychowawca zgtasza
problem dyrektorowi/vice dyrektorowi szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci
koordynatorowi. Dyrektor powoluje zespdt interwencyjny, w sktad ktérego moga wejsc:
dyrektor/ vice dyrektor, wychowawca, pedagog, psycholog, personel medyczny, inne
osoby majace wiedz¢ na temat krzywdzenia dziecka. Wsparcia udziela¢ moze rowniez
koordynator.

2. Zespdt interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajacy wymogi okreslone w
§ 4 pkt. 3 Polityki, na podstawie opisu sporzadzonego przez pedagoga szkolnego oraz
innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu informacji.

3. Aby wyeliminowa¢ zachowania niepozadane, zespot interwencyjny opracowujacy plan
pomocy i plany naprawcze powinien:

a. wzia¢ pod uwage incydentalnos¢, powtarzalno$¢ i nasilenie sytuacji przemocy,
b. dokona¢ analizy pozycji ofiary, sprawcy i $wiadka w grupie rowiesniczej,

C. odnalez¢ mocne strony oraz obszary do rozwoju ofiary, sprawcy i §wiadka,

d. rozpatrzy¢ sytuacj¢ w kontekscie srodowiska rodzinnego dzieci.

4. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespolu jest obligatoryjne. Zespdt interwencyjny wzywa opiekundw dziecka na

spotkanie  wyjasniajace, podczas ktéorego moze zaproponowaé opiekunom
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zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze

spotkania sporzadza si¢ protokot.

§6
Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa/koordynatora
rodzicom/opiekunom z zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.
. Pedagog/psycholog/koordynator informuje rodzicow/opiekundw o obowigzku szkoty
zgloszenia  podejrzenia  krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie Karty”).
. Po poinformowaniu rodzicow przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem
poprzedzajacym- osoba wyznaczona przez dyrektora
(pedagog/psycholog/wychowawca) sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa
do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego,
wydzialu rodzinnego i nieletnich, lub przesyla formularz ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego. Prawidlowo$¢ sformutowania
zawiadomienia lub wniosku sprawdza koordynator projektu badz dyrektor.
. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach szkoly wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.
. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie
to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac¢ opiekunéw dziecka na
pismie.
. Wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu. W przypadku wystapienia
problemow w realizacji, zgtasza je koordynatorowi.

§7
. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszej Polityki. Karte zatacza si¢ do akt osobowych dziecka.
. Wszyscy pracownicy szkoly i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowiazkow stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z
tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac
informacje  przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan
interwencyjnych.

Rozdzial IV
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Zasady ochrony danych osobowych dziecka
§8

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

2. Pracownik szkoly ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostepem.

3. Dane osobowe dzieci s3 wykorzystywane wylacznie z przeznaczeniem, do ktorego
zostaty udostepnione.

4. Dane osobowe dziecka sa udostgpniane wylacznie osobom 1 podmiotom uprawnionym
na podstawie odrgbnych przepisow.

5. Pracownik szkoly jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
i udostepniania tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego, powotanego w
trybie Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§9

1. Pracownik szkoly moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wytacznie z zachowaniem anonimowos$ci dziecka oraz w sposob
uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.

§10

1. Pracownik szkoty nie udostepnia przedstawicielom medidw informacji o dziecku ani o
jego opiekunie.

2. Pracownik szkoty, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac si¢
z opiekunem dziecka i zapyta¢ go o zgode na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom medidéw. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik szkoty podaje
przedstawicielowi mediow dane kontaktowe do opiekuna dziecka.

3. Pracownik szkoly nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi.

4. Pracownik szkoty nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o
sprawie dziecka lub jego opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik
szkoty jest przeswiadczony, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

5. Pracownik szkoly, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze wypowiedzie¢ si¢
w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego opiekuna — po

wyrazeniu pisemnej zgody przez opiekuna dziecka.
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§11

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego, nie pdzniej niz do konca miesigca wrzesnia
wychowawcy klas odbieraja od rodzicow pisemne zgody na przetwarzanie danych
osobowych dziecka.

Rozdzial V
Zasady ochrony wizerunku dziecka
§12

1. Pracownicy szkoty, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych,
zapewnia ochron¢ wizerunku dziecka.

§13

1. Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. W celu uzyskania zgody opiekuna dziecka na utrwalanie wizerunku dziecka, pracownik
szkoly moze skontaktowaé si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania
zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych
do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekundéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie
jest wymagana.

§14

1. Upublicznienie przez pracownika szkoty wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

2. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1 powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany
(np.,ze umieszczony zostanie na stronie Www.youtube.pl/ na stronie internetowej
szkoty/ w celach promocyjnych/ informacyjnych etc.) chyba, ze rodzic podpisat ogolng
zgode na przetwarzanie wizerunku- zatgcznik nr 5.

§15
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1. W celu realizacji materialtu medialnego mozna udostepni¢c mediom wybrane

pomieszczenia szkoty. Decyzje w sprawie udostgpnienia pomieszczenia podejmuje

dyrektor.

2. Dyrektor szkoty, podejmujac decyzje, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym,
poleca sekretariatowi szkoty przygotowaé wybrane pomieszczenie szkoly w celu
realizacji materialu medialnego w taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie
przebywajacych na terenie szkoty dzieci.

§16

1. Wytyczne dotyczace utrwalania wizerunku dziecka (zdjecia, filmy):

a. Wszystkie dzieci musza by¢ ubrane.

b. Zarejestrowane obrazy powinny si¢ koncentrowac na czynno$ciach wykonywanych
przez dzieci i w miar¢ mozliwos$ci przedstawiaé grupy dzieci, a nie pojedyncze
osoby.

c. Upewnij sig, ze fotograf lub osoba filmujaca nie spedza czasu z dzie¢mi ani nie ma
do nich dostepu bez nadzoru.

d. Wszelkie podejrzenia i problemy dotyczace niecodpowiednich wizerunkow dzieci
nalezy zglasza¢ i rejestrowaé, podobnie jak inne niepokojace sygnaty, dotyczace
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

2. Wytyczne dotyczace publikowania wizerunkéw dzieci:

a. Uzywaj tylko imion dzieci; nie ujawniaj zbyt wielu szczeg6tow dotyczacych ich
miejsca zamieszkania czy zainteresowan.

b. Jesli to mozliwe zapytaj dziecko o zgode na wykorzystanie jego wizerunku.

Rozdzial VI
Zasady dostepu dzieci do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi tresciami
§16

1. Szkotla, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac
dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju; w szczegdlnosci nalezy zainstalowac i
aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.

2. Na terenie szkoly dostgp dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem pracownika

szkoty na zajeciach komputerowych.
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3.

Nauczyciel ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania

Z Internetu.

Nauczyciel czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci

podczas lekcji.

Szkota zapewnia dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z Internetu.

§17

Osoba odpowiedzialna za Internet posiada indywidualny login i hasto, umozliwiajace

korzystanie z Internetu na terenie instytucji. Pracownik zachowuje login 1 hasto

w tajemnicy.

Podobnie indywidualny login i hasto posiada kazdy nauczyciel prowadzacy zajgcia

komputerowe z dzie¢mi.

§18

Szkota posiada oprogramowanie- Opiekun Ucznia w Internecie. To program

przeznaczony dla szkol, ktore cheg chroni¢ dzieci i mtodziez przed zagrozeniami, na

jakie mogg si¢ natkngé w Sieci korzystajac z Internetu w szkole. Zapewnia
bezpieczenstwo uczniom korzystajacym w szkole z Internetu. Posiada skuteczne opcje
filtrowania tresci internetowych:

a. blokuje dostep do stron z przemocs, pornografia, satanizmem, neonazistowskimi
hastami, stron zachecajagcych do brania narkotykow, sekt czy tez z czatami
internetowymi. Program posiada baz¢ ponad 650 tys. takich stron. Nauczyciel ma
mozliwo$¢ dodawania kolejnych stron do tej bazy, jak rowniez odblokowywania
wybranych stron juz w niej figurujacych,

b. inteligentnie rozpoznaje tresci przegladanych stron zanim si¢ jeszcze wyswietla
I blokuje te, na ktorych wystepujg zakazane stowa,

c. moze zablokowa¢ mozliwo$¢ korzystania z r6znych komunikatoréw internetowych,

d. blokuje mozliwos¢ pobierania z Internetu wybranych rodzajow dokumentéw oraz
programéw. Pozwala to unikng¢ "zasmiecania" komputera $cigganymi przez dzieci,
potencjalnie niebezpiecznymi, plikami (dialery, wirusy itp.),

e. daje takze mozliwo$¢ czasowego zablokowania dostepu do Internetu na wybranych

stanowiskach komputerowych.
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2.

Opiekun sali informatycznej zapewnia, ze na wszystkich komputerach z dost¢gpem do
Internetu na terenie szkoty zainstalowane i1 aktualizowane jest oprogramowanie ESET
NOD 32, ktore jest oprogramowaniem antywirusowym, antyspamowym i firewall.
Wymienione w pkt. 2 niniejszego paragrafu oprogramowania sg aktualizowane przez
wyznaczonego pracownika szkoty przynajmniej raz na 2 miesigce.
Wyznaczony pracownik szkoly przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na
komputerach z dostgpem do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W
przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik placowki ustala,
kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.
Informacj¢ o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik instytucji przekazuje pedagogowi lub
pod jego nieobecnos¢ psychologowi.
Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowg¢ na temat bezpieczenstwa w Internecie.
Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale II niniejszej Polityki.
Rozdzial VII
Zasady bezpiecznych relacji pracownik placowki — dziecko
§19
Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitorujg
sytuacje i dobrostan dziecka.
Pomoc dzieciom uwzglednia: umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwo$ci wynikajace
Z niepelnosprawnosci.
Nauczyciele organizujg zajecia 1 zabawy zapewniajace dzieciom wszechstronny rozwoj.
Zadania dostosowywane sg do potrzeb i mozliwosci dzieci.
Pracownicy wspieraja dzieci w pokonywaniu trudnosci.
Pracownicy podejmuja dziatania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie
prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych,
niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.
Dzieci zostaja zapoznane z zasadami regulujacymi funkcjonowanie grupy

uwzgledniajacymi prawa dziecka.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Pozytywne zachowania dzieci wzmacniane sg poprzez nagradzanie: stowne (pochwata
indywidualna, pochwata w obecnosci dzieci), pochwata przekazana rodzicowi.
W  kazdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencji zachowania.
Konsekwencja nieodpowiedniego zachowania jest np. odsunigcie dziecka od zabawy na
okreslony czas, zmiana aktywnosci, odebranie przywileju.
Niedopuszczalne sg zachowania: cielesne (szarpanie, bicie, popychanie), stowne
(wyzywanie, wySmiewanie, o$mieszanie), zmuszanie, negowanie uczuc.
Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dziela 1 nie
dyskryminuja (ze wzgledu na wiek, pte¢, status materialny, wyglad zewngtrzny, wiedze
1 umiejetnosci).
Bezposredni kontakt z dzieckiem oparty jest na poszanowaniu intymno$ci dziecka.
Zasady bezposredniego kontaktu z dzieckiem ustalane sg z rodzicami z poszanowaniem
zdania obu stron. Czynnosci higieniczno- pielegnacyjne ustalane sa indywidualnie z
rodzicami, z uwagi na potrzeby dziecka.
Niedopuszczalne jest, aby pracownik szkoty podawat dziecku leki.
Pracownik moze przytulic dziecko, wzigé na kolana, bezposrednio pomagaé¢ dziecku
W wykonywaniu ¢wiczen sprawnosciowych, zadan ruchowych oraz zadan manualnych
—tylko za zgoda dziecka 1 jesli taka jest potrzeba dziecka.
W sytuacji zagrozenia wypadkiem, kontuzja, urazem, itp., personel szkoty ma prawo:
a. Zdecydowanie, ale nie gwaltowanie odsung¢ dziecko od zrodta zagrozenia
b. Wyprowadzi¢ dziecko lub wynie$¢ je w bezpieczne miejsce
c. Stanowczo, ale nie gwattownie odebra¢ dziecku przedmiot zagrazajacy jego
zdrowiu
d. O ile okolicznosci pozwola, powinien wyjasni¢ dziecku przyczyny swoich dziatan
Na wypadek sytuacji ratowania zdrowia 1 zycia dziecka wszyscy pracownicy placéwki:
a. Sa okresowo przeszkalani w zakresie udzielania pierwszej pomocy dziecku
b. Majg prawo i obowigzek w w/w okolicznosciach udzieli¢ bezposredniej pomocy
dziecku
W sytuacji spozywania positkOw pracownicy szkoty:
a. Nie zmuszajg dzieci do jedzenia.
b. Zachegcaja dzieci do samodzielnego spozywania positku, swoja pomoc oferuja

dzieciom, ktore o to poprosza.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

C. Zapewniajg spozywanie positkow w spokojnej atmosferze: kazde dziecko je w
swoim tempie i tyle, ile chce.
W czasie wycieczek nauczyciel pomaga dzieciom w czynnosciach higienicznych,
chyba, ze rodzic kategorycznie, pisemnie zabroni podejmowania takich dziatan. To
rodzic zobowigzany jest poinformowac o tym nauczyciela.
Rodzic ma réwniez obowigzek poinformowaé nauczyciela o zakazanych dziecku
potrawach, zwigzanych np. z alergia pokarmowa.
Pracownicy placowki posiadaja wiedze¢ 1 w ramach wykonywanych obowigzkéw
zwracaja uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
Personel placoéwki:
a. Zawsze zwraca si¢ do dziecka po imieniu.
b. Mowi do dziecka spokojnie, nie podnosi glosu.
c. Uzywa jezyka zrozumialego dla dziecka, a zarazem poprawnego pod wzgledem
regut jezykowych.
d. Nie uzywa stow i wyrazen niecenzuralnych.
e. Nie etykietuje dziecka, nie o$miesza go i nie upokarza.
f. Nie uzywa wobec dziecka przemocy psychicznej, nie grozi dziecku i nie straszy,
aby uzyska¢ postuszefistwo.
Nie ocenia postgpowania rodzicoOw dziecka w jego obecnosci.
Nigdy nie pozostawia dziecka bez wyjasnienia — thumaczy swoje decyzje.
I.  Nigdy nie pozostaje obojetnym na wyrazong przez dziecko ch¢é nawigzania
kontaktu, rozmowy.
Metody dyscyplinowania dziecka musza by¢ odpowiednio dobrane do wieku i poziomu
rozwoju dziecka.
Pochwata 1 zacheta powinny by¢ najczesciej stosowanym przez pracownikow szkotly
srodkiem do osiggni¢cia sukcesOw wychowawczych.
Stosowanie dyscypliny wobec dziecka nie moze naruszac jego godnosci i nietykalnosci
osobistej.
Kara nigdy nie dotyczy odczuwanych przez dziecko uczu¢ i emoc;ji, jedynie
wynikajacych z nich niepozadanych zachowan.
W przypadku koniecznosci zastosowania kary nie moze ona nosi¢ cech przemocy

fizycznej ani psychicznej w stosunku do dziecka.
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Rozdzial VIII

Monitoring stosowania Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem
§20

1. Dyrektor szkoty wyznacza osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci w szkole.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki oraz
zaproponowanie zmian w Polityce.

3. Osoba, o ktoérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd
pracownikow szkoly, raz na 6 miesigcy, ankiete monitorujaca poziom realizacji
Polityki. Wzor ankiety stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszej Polityki.

4. W ankiecie pracownicy szkoty moga proponowaé zmiany Polityki oraz wskazywaé
naruszenia Polityki w instytucji.

5. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypehionych przez pracownikdéw szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktory nastgpnie przekazuje dyrektorowi placowki.

6. Dyrektor wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i oglasza pracownikom szkoty
nowe brzmienie Polityki.

Przepisy koncowe
§21

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikéw instytucji, w szczegolnosci
poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow lub poprzez przestanie jej

tekstu droga elektroniczna.

WYKAZ ZALACZNIKOW:
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Zatacznik nr 1. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem:

KARTA INTERWENCJI

1. Imie¢inazwisko dziecka: .............oooiiiiiiiiiiiiii
2. Klasa: ..................

3. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) — opis:

4. Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia: ...............ccoevviviiininnenn...
5. Dziatania podjete wobec dziecka (skierowanie do specjalistow, w tym jakich, oraz
daty)
6. Ustalenia planu pomocy (jesli dotyczy)
7. Spotkania z opiekunami dziecka:
a. Opis (w tym data)
b.
8. Interwencja prawna (wlasciwe zakresli¢)
a. zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
b. wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
c. inny rodzaj interwencji. Jaki? (opis)
9. Dane dotyczace interwencji (nazwa 1 adres organu, do ktorego zgtoszono interwencje)
i data interwencji
10. Wyniki interwencji: dziatania organow wymiaru sprawiedliwosci, jesli szkota

uzyskala informacje o wynikach/dziatania szkoty/dziatania rodzicéw
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Zatacznik nr 2. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

MONITORING POLITYKI- ANKIETA

W 62-060 Strykowo
e ul. Bukowska 2
tel. 618134052
zsp.strykowo@steszew.pl

l. p. Pytanie Tak | Nie
1. Czy zapoznate$ si¢ z dokumentem Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem?
2. Czy potrafisz rozpoznawac¢ symptomy krzywdzenia dzieci?
3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?
4. Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w
Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego
pracownika?
5. Czy masz jakie§ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Polityki ochrony

dzieci przed krzywdzeniem? (wpisz ponizej tabeli)

Uwagi/poprawki/sugestie:
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Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Strykowie
e 62-060 Strykowo
s ul. Bukowska 2
tel. 618134052
zsp.strykowo@steszew.pl

W STRYKOWIE

Zatacznik nr 3. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Strykowo, dnia.........c.ccccverieenenne.

OSWIADCZENIE

0SODIStYym 0 NI .o, , Wydanym pPrzez: ...........oocociiiiiiiiiiiiiiiaa.. ,

poinformowany o odpowiedzialnos$ci, za sktadanie fatszywych zeznan, o§wiadczam, ze:

nie bylam/em skazana/y za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkod¢ maloletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie
zadne postgpowanie karne (w tym postgpowanie przygotowawcze), ani dyscyplinarne w tym

zakresie.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)
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Zatacznik nr 4 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

ZAKRES DANYCH PRACOWNIKA/WSPOLPRACOWNIKA NIEZBEDNYCH DO
SPRAWDZENIA W REJESTRZE SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE
SEKSUALNYM.

W zwigzku z checig podjecia zatrudnienie/wspotpracy w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym w Strykowie, udostepniam dane niezbedne do realizacji w placowce Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem, wchodzacej w sktad Standardow Ochrony Matoletnich:
Imig i NazZWiSKO: .. ..ooviiii
Dataurodzenia: ............ooeiiiiiiiiii e
Pesel oo
Nazwisko TodOWe: ........oiieiiiiiiiiii e
IMIQ 0]Ca: ..ottt

Imie matki: ...

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)
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Zatacznik nr 5. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

WYTYCZNE DOTYCZACE UTRWALANIA WIZERUNKU DZIECKA
(ZDJECIA, FILMY)

o Wszystkie dzieci muszg by¢ ubrane.

e Zarejestrowane obrazy powinny si¢ koncentrowaé na czynnosciach wykonywanych
przez dzieci i w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ grupy dzieci, a nie pojedyncze
0soby.

o Upewnij si¢, ze fotograf lub osoba filmujaca nie spedza czasu z dzie¢mi, ani nie ma do
nich dostepu bez nadzoru.

e Wszelkie podejrzenia i problemy dotyczace nieodpowiednich wizerunkow dzieci
nalezy zglaszac¢ i rejestrowaé, podobnie jak inne niepokojace sygnaty, dotyczace

zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

WYTYCZNE DOTYCZACE PUBLIKOWANIA WIZERUNKOW DZIECI

e Uzywaj tylko imion dzieci; nie ujawniaj zbyt wielu szczegotéw dotyczacych ich
miejsca zamieszkania czy zainteresowan.

e Zapytaj dziecko o zgode na wykorzystanie jego wizerunku.

e Je$li to mozliwe, popros o zgode rodzicow/opiekunow dziecka i poinformuj
wszystkich zainteresowanych o tym, gdzie i w jaki sposdb zamierzasz
wykorzysta¢ wizerunek dziecka.

e Staraj si¢ wykorzystywa¢ obrazy pokazujace szeroki przekrdj dzieci — chiopcoéw
i dziewczeta, dzieci w roéznym wieku, o roznych uzdolnieniach, stopniu
sprawnosci i reprezentujace rdézne grupy etniczne.

e Popro$§ specjalistow o rade w sprawie zamieszczenia obrazOéw dzieci na stronie
internetowej — zarezerwuj czas na obrobke zdje¢ przed zamieszczeniem ich na
stronie internetowe;j. Jesli filmy wideo pochodza z serwera Twojej organizacji, to
material ten moze by¢ pobierany, dlatego zaleca si¢ korzystanie z niezaleznego

serwera.
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Zatacznik nr 6. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPEELNIENIA PRZESTEPSTWA (WZOR)

Strykowo , dnia ... r.

Prokuratura Rejonowa w .............ooceiiiiiiiiin.n [1]
Zawiadamiajacy:

................................. zsiedziba W ...
TePreZeNtOWANA PIZEZ: «..venvneneneneaneaneanannnnes

adres do korespondencji: ...........cooiiiiiiiiiinL.

ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

................................. na szkode maloletniego .................... (Imig
i nazwisko, data urodzenia) przez ...........ocoociiiiiiiiiiiii.. (imi¢ 1 nazwisko
domniemanego sprawcy).
Uzasadnienie
W trakcie wykonywania przez ................oocoeiiiiiiinin. (imi¢ 1 nazwisko

pracownika/osoby stwierdzajacej fakt krzywdzenia) czynnosci stuzbowych - wobec
matoletnie)/go ..., imi¢ 1 nazwisko), dziecko ujawnilo niepokojace
tresci dotyczacerelacji z ......ooovvvviiiiiiiiiiiinn... f2l-

Dalszy opis podejrzenia popetnienia przestgpstwa

Majac na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro 1 bezpieczenstwo

matoletniej/matoletniego wnosze o wszczecie postepowania w tej sprawie.
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Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Strykowie
62-060 Strykowo
ul. Bukowska 2
tel. 618134052
zsp.strykowo@steszew.pl

W STRYKOWIE

Osobg mogacg udzieli¢ wigcej informacji jest .........coeevvvviiiiiinieinnn.n. (imi¢, nazwisko,
telefon, adres do korespondencji).
Wszelka korespondencje w sprawie prosz¢ przesyta¢ na adres korespondencyjny,

Z powotaniem si¢ na numer i liczb¢ dziennika pisma.

podpis osoby upowaznionej

[1] Zawiadomienie nalezy zlozy¢ do prokuratury rejonowej/policji wlasciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia
przestepstwa.

[2] Opis sytuacji, ktora miala miejsce. Nalezy uzupelni¢ zgodnie z tym, co si¢ wydarzylo (wazne jest, by
zaznaczy¢ np.: kiedy i gdzie miato miejsce zdarzenie, kto mogl je widzie¢/wiedzie¢ o nim, kto mogt popetnicé

przestepstwo).
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Zatacznik nr 7. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

WZOR WNIOSKU O WGLAD W SYTUACJE RODZINY

Strykowo, dnia .........cccceevverieennenn

11 Wydziat Rodzinny i Nieletnich™™!

Whnioskodawea: ...
FePrezeNntOWANA PVZEZ. ... .. ... oee s esven een v o

adres do korespondencji: ......................co. ..

Uczestnicy postgpowania: .
................... (imiona 1 nazwiska rodzicow)

7] PR (adres zamieszkania)
rodzice maloletniego: .................. (imig i nazwisko dziecka, data urodzenia)

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE DZIECKA
Niniejszym wnosze¢ o wglad w sytuacj¢ matoletniego ..................... (imig i nazwisko

dziecka, data urodzenia’?) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie
Z informacji uzyskanych od pracownikOw ........................ bedacych w kontakcie z
matoletnim/g wynika, ze
Rodzina nie ma zalozonej Niebieskiej Karty.
Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczaé, ze dobro maloletniego ...................
Jest ZagroZONe @ .......c.eevevvirrienneennnnnnn nie wykonujg wiasciwie witadzy rodzicielskie;j.
Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng maloletniego/ja 1 ewentualne wsparcie rodzicow

jest uzasadniony.
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Zespot Szkolno-Przedszkolny w Strykowie
62-060 Strykowo
ul. Bukowska 2
tel. 618134052
zsp.strykowo@steszew.pl

Pracownikiem opiekujacym si¢ maloletnim/a w organizacji jest......................... (imig,

W STRYKOWIE

nazwisko, telefon stuzbowy, adres placowki).

Zalaczniki:
1. Ew. dokumenty, jak sq dostepne,
2. Odpis pisma.

W Whiosek nalezy zlozyé do sqdu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, nie zameldowania.
a Nalezy zawsze podac imig i nazwisko dziecka i adres jego pobytu. Tylko w takim wypadku sqd moze skutecznie

pomoc, m.in. poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.
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